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Ce document a été réalisé en conformité avec l'article 3 du Réglement UE 2019/2088 sur la publication
d'informations en matiére de durabilité dans le secteur des services financiers (« SFDR ») et vise a décrire
comment les risques de durabilité sont intégrés dans les processus d’investissement et les activités de
conseil (« Politique de Risque de Durabilité ») de Banque Richelieu France.

Par risque en matiére de durabilité, on entend un événement ou une situation dans le domaine
environnemental, social ou de la gouvernance qui, s'il survient, pourrait avoir une incidence négative
importante sur la valeur de l'investissement.

PRESENTATION DE NOTRE DEMARCHE GENERALE

L'objectif de cette Politique de Risque de Durabilité est de décrire I'intégration des risques de durabilité
dans les services de gestion sous mandat, les activités de conseil en investissement de Banque Richelieu
France ainsi que dans le courtage en assurance.

Il est précisé que cette Politique de Risque de Durabilité ne couvre pas la Réception-Transmission
d’Ordres, ni les produits structurés sur indices et paniers d’actions, les devises, les matiéres premiéres et
autres produits tels que le crédit, 'immobilier ou le private equity qui sont en-dehors du périmétre de cette
politique.

Au méme titre que lerisque de marché, le risque de contrepartie, ou encore le risque de liquidité, il convient
de prendre en compte lors de tout investissement et de prestation de conseil les risques de durabilité tels
que:

» Les risques de transition, résultant des effets de la mise en place d’'un modéle économique bas-
carbone (risques réglementaires et juridiques, risques technologiques, risques de réputation et risque
d’opportunités de marché),

» Les risques physiques, résultant des dommages causés par les phénoménes climatiques et
météorologiques extrémes. Ceux-ci peuvent étre aigus (dus a des événements naturels tels que les
incendies) ou chroniques (lies a laugmentation des températures et a des changements
géographiques de long-terme tels que la montée des eaux). lls regroupent les vagues de chaleur, de
froid, de sécheresse, les cyclones tropicaux, les incendies et les inondations.

» Les risques sociaux et ceux liés aux droits humains fondamentaux, impactant négativement les
travailleurs et les communautés qui les entourent (travail forcé et esclavage, travail des enfants,
respect des peuples indigénes et de leur patrimoine culturel, droit de propriété, discriminations, liberté
d'association, santé et sécurité des personnes, conditions de travail décentes, rémunération et
protection sociale, droit a I'intimité),

» Lesrisques de gouvernance et autres risques éthiques (sanctions et embargos, terrorisme, corruption
et trafic d’'influence, appropriation des ressources, évasion fiscale, protection des données).

Afin d’évaluer la rentabilité attendue d’'un investissement, les informations financiéres doivent donc étre
complétées par:

» Lecritére Environnemental (« E »), incluant notamment 'efficacité énergétique, la réduction des gaz a
effet de serre et le traitement des déchets;

» Le critére Social (« S »), concernant en particulier le respect des droits humains et des droits des
travailleurs, la gestion des ressources humaines (santé et sécurité des travailleurs, diversité) ; et

» Lecritére de Gouvernance (« G »), lié en particulier a 'indépendance des conseils d’'administration, a la
rémunération des dirigeants et au respect des droits des actionnaires minoritaires.

(Ci-aprés dénommeés critéres « ESG ») qui constituent les trois piliers de I'analyse extra-financiére réalisée
par Banque Richelieu France pour évaluer dans quelle mesure un émetteur de produits financiers intégre
les critéres ESG dans sa stratégie d’'investissement et dans sa politique de gestion de risques.



Notre volonté est d’étre des investisseurs responsables actifs, capables d'évaluer la qualité de la politique
de Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE), de dialoguer régulierement avec elles autour de ces
problématiques et d’identifier leurs axes d'amélioration.

Dans cet objectif, notre filiale Richelieu Gestion® contribue & cette volonté en proposant un mandat ESG
décrit ci-aprés et une gamme d'OPC intégrant les critéeres ESG et répondant a larticle 8 de la
réglementation SFDR, commercialisés en gestion sous mandat ou en conseil en investissement.

Les actions sur la Finance durable s’ajoute a I'analyse classique fondée sur la politique d’'investissement,
le profil de risque, 'objectif de gestion et le rendement produit.

Information relative a la démarche ESG au niveau de la gouvernance de Banque Richelieu
France

Description Role du Comité d’'investissement dans la démarche ESG

La politique d’investissement du Groupe (PIGR) est définie et actualisée sous la responsabilité du Group
CIO, responsable de I'allocation globale d’actifs des portefeuilles.

La politique d’investissement de Banque Richelieu France consiste a sélectionner les instruments
financiers (actions, obligations, fonds...) qui constituent I'univers d’investissement.

Dans le cadre du Comité d’investissement GSM - RG, 'univers des titres en direct investissable est défini
comme suit:

» Pourles valeurs européennes, c'est le Stoxx® Europe 600 qui fait référence ;
» Pourles valeurs américaines, c’est les Stoxx® 500 USA qui fait référence;
» Surces deux univers sont appliqués des filtres afin d’'exclure:

= Toute entreprise ayant son siége social dans un pays a risque selon la norme LCB-FT définie par
le Groupe Richelieu (derniére mise a jour 09/07/2021) ;

= Toute entreprise inscrite dans la liste des valeurs interdites au titre des armes controversées
(2021);

= Par ailleurs, dans le cadre des mandats ESG, un filtre sur la notation Vigeo Eiris® permet par une
approche « Best in Class » d’exclure les 20% des sociétés les moins bien notées par secteur
d’activité.

» Lesréglesdéfinies dansla PIGR s’appliquent ensuite pour sélectionner les sociétés qui passent le filtre
financier de nos Prestataires de Recherche de Référence (PRR).

Investissements effectués en GSM ou en Gestion Niveau

: \ s \ Mesures
Collective ou Investissements Conseillés de risque

Les achats de titres en lien (par leur lieu de cotation ou Strictement interdits et

leur lieu de siége social) avec les pays Do Not Deal, Pays a éTISSé vente sous 1 mois sien
Hauts Risques (PHR) et Pays non coopératifs (PNC) portefeuille

Soumis a accord Conformité
CFR pour achat/maintien si
Elevé déja en portefeuille/
vérification déontologie
blanchiment + gel

Les achats de titres en lien (par leur lieu de cotation ou de
siége social) avec les pays Top Risk

Les achats de titres en lien (par leur lieu de cotation ou de Sans restriction particuliere

siége social) avec les pays Pays Elevés (H) ou Normal (N) Normal
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En matiéres de sélection d'OPC, 'approche ESG se définit comme suit :

» La volonté d'un investissement durable avec la sélection des instruments financiers découle d'une
approche multithématique orientée vers linvestissement durable. L’analyse extra-financiére vient
renforcer nos critéres de sélection en s’appuyant sur la réglementation dite Sustainable Finance
Disclosure (SFDR),

» Pourles OPC, chaque fonds doit étre déclaré en Article 8 ou Article 9 selon la réglementation SFDR.

» De plus, nous sélectionnons uniqguement les OPC dont l'intensité ESG évaluée par Quantalys® est
moyenne ou forte:

= Moyenne: les critéres extra-financiers ESG sont prioritaires vis-a-vis des critéres financiers dans
les choix d'investissement du gérant.

= Forte: les critéres extra-financiers ESG sont le premier filtre appliqué dans la sélection des titres.
La prise en compte du critéres ESG est obligatoire pour le gérant.

Indicateur ESG de Quantalys

Intensité ESG Domaine ESG SFDR
)E(] A v} Environnement L1 Article 6
Article 7
v = ¥ ¥ i% Social L] Article
ESG Faible Moyenne  Forte [« Article 8
7» Gouvernance 4 Article 9

Politique de rémunération

La réglementation dite « Disclosure » prévoit une transparence de la politique de réemunération en ce qui
concerne l'intégration des risques de durabilité. Ceci se traduit par la nécessaire prise en compte des
événements ou situations dans le domaine environnemental, social ou de gouvernance qui, S'ils
surviennent, pourraient avoir une incidence négative importante, réelle ou potentielle, sur la valeur de
I'investissement.

L’enjeu est de ne pas encourager la prise de risque en matiére de durabilité.

Banque Richelieu France a mis en place une politique de rémunération des collaborateurs qui interdit
notamment tout intéressement direct du collaborateur au succés d’'une transaction ou a la vente d’'un
produit spécifique.

Celle-ci vise a ne pas favoriser la réalisation d'investissement ou de conseils sur des produits ayant une
incidence négative sur le risque de durabilité par rapport aux produits, limitant leur impact sur ces derniers.

La politigue de rémunération comporte des dispositions spécifiques pour les collaborateurs dont les
activités ont une incidence significative sur le profil de risque de I'entreprise, ou pouvant se trouver en
situation potentielle de conflits d’intéréts par rapport a la clientéle dans le cadre de la commercialisation
de produits/services aux clients.

Parmi les dispositions spécifiques, figurent :

» Le respect d'un équilibre entre la rémunération fixe ou variable, afin que celle-ci serve au mieux les
intéréts du client et n’encourage pas les prises de risques excessives,

5
(3) Société aresponsabilité limitée au capital de 30.000 euros, - Siége social situé au 15 rue de la Banque 75002 PARIS - Enregistrée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Paris sous le numéro 494 292 055 (SIRET 49429205500022) - Immatriculé a I'Orias 16001728, CIF membre de la CNCIF, Association agréée par
l'autorité des marchés financiers - Numéro de TVA intracommunautaire FR 494 292 055



» La flexibilité de la remunération variable pouvant aller jusqu’a I'absence de son paiement par les
critéres (« triggers ») définis; ces critéres conditionnant le paiement doivent étre réalistes, précis et
qualitatifs pour prendre en compte des comportements a risque,

» La mise en place, y compris au lancement d’'un nouveau produit, d'un schéma de rémunération
conforme a la politique, aux régles de bonne conduite ou de conflit d’'intérét et a la politique de
durabilité. Par exemple, une rémunération spécifique ou supplémentaire liée a un produit est une
mauvaise pratique car elle incite les banquiers privés, notamment, a encourager leurs clients a investir
dans un produit ot I'entité a un intérét particulier.

De maniére générale, le point d’attention porte sur une rémunération qui ne doit pas porter préjudice aux
intéréts des clients.

La politique d’exclusion

Bangue Richelieu France prend en compte toutes les exclusions réglementaires et n’investit pas dans les
entreprises impliquées dans la production ou la distribution de mines antipersonnel ou des bombes a
sous-munitions interdites par les conventions d’Oslo® et d’'Ottawa®.

Information des souscripteurs

D’'une maniére générale, et conformément a la réglementation, Banque Richelieu France s’engage a ce
que ses communications commerciales aient un contenu exact, clair et non trompeur, et qu’elles
permettent a ses clients de comprendre la nature du service d'investissement, le type d’instrument
propose, ainsi que les risques afférents, afin que ses clients soient en mesure de prendre leurs décisions

d’investissement en connaissance de cause.

Classification des produits et prise en compte des criteres ESG dans le processus de prise de
décision

Nos mandats ESG relévent de l'article 8.

Banqgue Richelieu France a mis a jour sa documentation d’entrée en relation et s’assure du niveau d’intérét
et de sensibilité des clients aux 3 critéres, environnemental, social et de gouvernance.

PRISE EN COMPTE DES CRITERES ESG EN GESTION SOUS MANDAT ET DELEGATION
D’'ARBITRAGE EN ASSURANCE

En complément des mandats classiques commercialisés par Banque Richelieu France, nous avons notre
approche de 'ESG, qui combine convictions et recherche de la performance pour le compte de nos clients.

L’investissement durable couvre un spectre large d’enjeux: vieillissement de la population, évolution vers
une économie numérique, transition vers une économie bas carbone... allant de I'adaptation et de
I'atténuation du changement climatique a 'amélioration des conditions de travail au sens large.

Les objectifs poursuivis sont les suivants:

Adopter un comportement responsable, éthique ;

Générer'de 'impact sur les entreprises, la société, son environnement ;
Réduire les effets négatifs du changement climatique ;

Accroitre I'impact social ;

Intégrer progressivement les enjeux du développement durable.

v v v v Vv

(4) Convention d'OSLO sur les armes a sous- munitions signée les 3 et 4 décembre 2008 a Oslo, et entrée en vigueur le ler aout 2010

(5) Convention dOTTAWA sur l'interdiction des mines anti-personnel signée les 3 et 4 décembre 1997 a Ottawa, et entrée en vigueur le 1¢” mars 1999


https://fr.wikipedia.org/wiki/4_d%C3%A9cembre
https://fr.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9cembre_1997
https://fr.wikipedia.org/wiki/1997
https://fr.wikipedia.org/wiki/1er_mars
https://fr.wikipedia.org/wiki/Mars_1999
https://fr.wikipedia.org/wiki/1999

Une des priorités assignées a cette gestion ESG est de se prémunir contre les risques extra-financiers
susceptibles de peser sur la valorisation d'un émetteur, et ce notamment si celui-ci fait I'objet de

controverses.

En plus des mandats classiques et pour répondre a ces enjeux et a ces attentes en forte croissance, nous
avons créé un Mandat « Transitions ESG ».

Nous considérons que les acteurs vertueux d’aujourd’hui ne sont peut-étre pas ceux de demain, et qu'une
entreprise qui entreprend aujourd’hui des démarches actives pour devenir plus responsable et durable
dans son activité mérite tout autant de figurer dans notre sélection de valeur : c’est le concept de

transitions.

Le processus de gestion

Approche macro économique : I'analyse repose sur le comportement des 5
principaux agents économiques en interaction permanente (les Banques
centrales, les Etats, les Consommateurs, les Entreprises et le Marché
interbancaire)

Expertise thématique : identifier les grandes mégatendances qui forgent le
monde d’aujourd’hui et de demain

Actions : Stoxx Europe 600 et Stoxx 500 USA en titres vifs, Emergents et Japon
via ETF ou OPC

Obligations : Investment Grade et High Yield - souches >250M<£ ; rating >B+
OPC : approche interne et externe en architecture ouverte sur toutes les
classes d’actifs

Trackers/ETF : via les principaux émetteurs permettant une approche
thématique, sectorielle, géographique ou de style pour une large
diversification

Les criteéres Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance via une approche
Best in Class ou Best in Universe selon les OPC retenus et avec différents
supports titres vifs, Trackers/ETF « ESG » assurant notre volonté d’un
investissement plus durable

Des choix tactiques permis par des bornes d’investissement larges, adaptées
a chaque profil de risque

Un équilibre géographique : les criteres macro économiques et nos
anticipations d’évolution des devises influent sur nos choix géographiques
Validation par le CIO en Comité Stratégie Groupe

Sur la base des recommandations des analystes, de nos prestataires de
recherche de référence et de notre propre expertise

Screening quantitatif et qualitatif des OPC intégrant la sélection de fonds
suivis

Validation en Comité d’investissement

Construction et suivi des portefeuilles modéles, approche thématique
Approche par les risques dans le poids des supports utilisés pour une
meilleure diversification

Controle des risques, suivi des expositions par classe d’actifs et géographiques
Controles de la volatilité et des performances, suivi des écarts

Validation en Comité d’investissement



L'approche durable repose sur les criteres ESG

ENVIRONNEMENT

Comment I'entreprise apporte
desréponses claires ou des
solutions aux enjeux climatiques
et environnementaux ?
Qualité de l'air, climat, gestion
des déchets, eau, emprunte
carbone, biodiversité...

SOCIAL

Comment I'entreprise anticipe
ou gere les impacts sociétaux

attachés a ses produits et services,

qu'ils soient négatifs ou positifs
vis-a-vis de ses

collaborateurs, ses clients, ses

fournisseurs, la société civile 7

GOUVERNANCE

Comment 'entreprise est gérée,
dirigée et controlée 7
Comprendre les enjeux de
gouvernance d’'une entreprise et
les interactions entre les
différents acteurs : équipe
dirigeante, actionnaires,
administrateurs...

Les critéres extra-financiers ESG sont des éléments déterminants du processus:

»

Notre démarche est donc bien celle d'une gestion financiére de la performance tout en évitant la
destruction de valeur issue du risque extra-financier (ex. Wirecard avec une notation sur la gouvernance
trés basse qui n'aurait pas intégré l'univers investissable d’'un mandat Transitions ESG malgré des notes

Pour les titres en direct : ils viennent compléter 'analyse financiére des sociétés sélectionnées faite
par les gérants en recourant a des bases de données et analyses extérieures, telle que Vigeo Eiris,
partenaire reconnu et indépendant, afin d’étre le plus objectif possible.

L'univers d'investissement est réduit par I'exclusion d’émetteurs sur la base de critéres extra-
financiers ESG fournis par Vigeo Eiris, prestataire tiers spécialisé.

= Chaque société est notée par Vigeo Eiris sur les trois critéres E, S et G ce qui détermine une
note globale sur 100.

= Par une approche « Best in Class » qui retient les meilleurs acteurs de chague secteur, nous
retenons 80% des émetteurs ayant obtenu la meilleure notation ESG, excluant les 20%

d'émetteurs ayant obtenu la moins bonne notation.

Pour les OPC, chaque fonds doit étre déclaré en Article 8 ou Article 9 selon la réglementation SFDR.

De plus, nous sélectionnons uniqguement les OPC dont lintensité ESG évaluée par Quantalys est

moyenne ou forte:

= Moyenne: les critéres extra-financiers ESG sont prioritaires vis-a-vis des critéres financiers dans

les choix d'investissement du gérant.

= Forte: les critéres extra-financiers ESG sont le premier filtre appliqué dans la sélection des titres.
La prise en compte du critéres ESG est obligatoire pour le gérant.

de recherches positives). Cela permet en plus de réduire la volatilité des investissements.

O ESG INDICATOR

Company pariormarce Sector average performance Sector perormance
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Au minimum, 90% de I'investissement hors monétaire/liquidités est réalisé sur des supports caractérisés

« ESG » selon notre approche.

Enfin, pour concilier investissements durables et performances sur le long terme, nous proposons deux
profils de gestion : Equilibré ou Dynamique s’adaptant aux besoins de chacun de nos clients.

LESOPC

UNIVERS D'INVESTISSEMENT

DES FONDS REFERENCES CHEZ
QUANTALYS

¥

Filtre ESG

—

OPC dont le processus de gestion
intégre 'ESG

Filtre Quantitatif

¥

Analyse qualitative

¥

UNIVERS DE FONDS INVESTISSABLES

Quantalys

LESTITRESVIFS

UNIVERS D’INVESTISSEMENT
STOXX® 600 pour I'Europe

STOXX® 500 USA pour les Etats-Unis

¥

Filtre ESG
s 2]

op—

,E Exclusion de secteurs d'activité

é) Mines antipersonnel, armes a sous munition
D]
Q0

5 Approche « Best in Class »
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Filtre Quantitatif

$

UNIVERS DE TITRES INVESTISSABLES

Dans un monde en plein bouleversement, du fait des transitions énergétiques, numériques et
démographiques, 'approche ESG constitue un outil idéal pour appréhender les grandes mutations a

I'ceuvre au sein des entreprises.

La construction des portefeuilles s’articule autour de cing grandes transitions qui modifient selon nous les
modéles économiques de toutes les entreprises et qui sont souvent interdépendantes :

TRANSITION
ECONOMIQUE

Economie collaborative,
Flux de main d’ceuvre,
Rémunération,
Gouvernance, Supply Chain

TRANSITION
MODE DE VIE

Digitalisation, Urbanisation,
Energie Verte, Agriculture,
Immobilier

TRANSITION
ENVIRONNEMENTALE

TRANSITION BIEN-ETRE
& MEDICALE

* Santé, Vieillissement dela
. population, Bien-étre,
S Equipement, Loisir

~ TRANSITION
DEMOGRAPHIQUE

.
e
-,...
e,
“y
"y

L’égalité des chances,
un acces a I'Educationet
ala Santg, Capital humain

Décarbonation,

Déforestation Environnement,
I'Eau, Changement climatique,
Traitement des déchets
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La transition environnementale vers une économie bas carbone, avec des enjeux de gestion des
impacts environnementaux de 'activité des entreprises.

La transition économique et la transition mode de vie alimentées par la transition numérique qui, avec
I'arrivée du "Big data" et la montée en puissance de I'intelligence artificielle, impacte toute la chaine de
valeur des entreprises dans tous les secteurs de 'économie et par conséquent nos modes de vie.

La transition démographique et la transition bien-étre & meédicale, enjeu crucial dans un monde
confronté au vieillissement de la population, a 'urbanisation croissante et a la montée des inégalités
sociales et/ou salariales au sein des entreprises. La gestion du capital humain devient encore plus une
nécessité impérieuse pour toutes les entreprises.

Caractéristiques des portefeuilles au 31/07/2021

PROFIL EQUILIBRE

Allocation d'actifs
Caractéristiques du portefeuille au 31/07/2021

b Un portefeuille cible investi 4 47% actions - 53% taux 1 Actions
»  Poids des titres en direct « ESG »:17% Obligations
4 Poids des OPC « ESG»:65% = Diversifie
»  Poids des supports « ESG » hors liquidités et OPC monétaire : 100% 27% = Monétaire
» Selon natre critére de notation 63,5% des titres appartiennent au premier
quintile, 25,7% au deuxiéme quintile, 10,8% au troisiéme et 0% au ~ . B .
quatriéme. Répartition géo. (action-
Basel00)
" e L - mEUR
Le mandat "Transitions ESG Equilibre” - UK
poche action “Us
m AP
» Transition Mode de vie EM
Transition Expo devises (basel00)
Environnementale
= Transition
Démosgraphique 1695
= Transition Economique mEUR
uspb
Transition Bien-étre &
Medicale

PROFIL DYNAMIQUE

. . Allocation d'actifs
Caractéristiques du portefeuille au 31/07/2021

» Un portefeuille investi 8 69% actions — 31% taux = Actions
» Poids des titres en direct « ESG »: 31% 20% Obligations
» Poids des OPC « ESG »: 66% = Diversifié
» Poids des supports « ESG » hors liquidités et OPC monétaire: 100% B Monétaire
» Selon notre critére de notation, 57,4% des titres appartiennent au
premier quintile, 33,5% au deuxiéme quintile, 5,9% au troisiéme, 3,2% au
quatrieme.
Répartition géo. (action-
Basel00)
Le mandat "Transitions ESG Dynamique” - poche SEUR
action
m UK
mUs

O

= Transition Mode de vie AP
N EM
Transition

Environnementale

= Transition Démographique Expo devises (basel00)
33%
= Transition Economique 19% wEUR
Transition Bien-&tre & uso
Médicale nGBP
mCHF
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PRISE EN COMPTE DES CRITERES ESG PAR LES FONDS

Les gérants du fonds Richelieu America® portent une vigilance renforcée et procédent a une analyse
approfondie, des émetteurs qui font 'objet d’'une controverse.

Concernant 'OPC Richelieu CityZen”, 'équipe de gestion intégre les controverses directement dans la
note extra-financiére des émetteurs concernés lorsque leur controle des risques de controverses est
classifié faible au regard de leur séveérité, frequence et de la réactivité des managements. Ainsi, les
émetteurs aux moins bonnes pratiques voient leur note ESG impactée négativement.

Les fonds Richelieu America, Richelieu Obligations Court Terme® et Richelieu Pragma Europe®
retiennent les notes finales de VigeoEiris et Quantalys.

L’approche de 'OPC Richelieu CityZen différe avec une note finale ESG déterminée par les gérants en
utilisant les données VigeoEiris et Quantalys repondérées. Ainsi, le score final ESG d'un émetteur est
calculé en 2 étapes :

Matrice de pondération : chacun des 3 piliers Environnement, Social et Gouvernance est pondéré
difféeremment selon le secteur d’activité de I'entreprise. Le poids de chaque pilier, qui pourra évoluer
dans le temps en fonction de 'accés a I'information, est le suivant : Gouvernance (fourchette 45-50
%), Social (20-40 %) et Environnement (15-35 %). Les notes de chaque pilier sont ensuite agrégées
pour obtenir la note extra-financiére de 'émetteur.

Intégration des controverses : la note extra-financiére de I'émetteur est impactée négativement pour
ceux ayant les moins bonnes pratiques.

Les OPC suivent une stratégie commune pour la définition de leur univers investissable, a savoir les 80%
(soit les 4 premiers quintiles) des entreprises les mieux notées, approche « best in class », au sein de leur
secteur ou univers. De fait, les 20% d’émetteurs les moins bien notés au sein de leur secteur ou univers ne
sont pas éligibles a I'investissement.

Par ailleurs, 90% minimum de 'actif net hors liquidités et assimilés (y compris OPC monétaires) doit avoir
une notation extra-financiére. L’équipe de gestion a ainsi la latitude d’investir a hauteur maximum de 10%
de l'actif net dans des émetteurs non notés, c’est-a-dire ceux pour qui aucune donnée n’est disponible
chez notre partenaire.

La mise a jour des notes extra-financiéres des fonds et des univers est réalisée a fréquence réguliére
(mensuelle ou trimestrielle). Dans le cas ot un émetteur verrait sa note dégradée jusqu’a étre intégré dans
le dernier quintile de 'univers, 'équipe de gestion disposera de 3 mois pour céder la ligne.

PRISE EN COMPTE DES CRITERES ESG DANS LE PROCESSUS DE CONSEIL EN
INVESTISSEMENT

A ce jour, la réglementation européenne en matiére de risques environnementaux, sociaux et de
gouvernance dans le domaine des services d’investissement est encore en cours de définition et
nécessite d’'étre stabilisée.

De plus le développement de la démarche ESG est récente et, bien que I'on observe une croissance du
nombre de ces produits sur le marché francais, Banque Richelieu France souhaite s’assurer de I'effectivité
et de I'efficacité des méthodologies proposées avant de développer des offres spécifiques et plus axées
ESG.
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PRISE EN COMPTE DES CRITERES ESG DANS LE PROCESSUS DE COURTAGE EN
ASSURANCE

Bangue Richelieu attache une importance forte a I'analyse des critéres de sélection de ses partenaires
assurance. Ce processus rigoureux de sélection évoluera dans les prochains mois avec la prise en compte
des politiques propres des Compagnies.

CONCLUSION

Banque Richelieu France a lancé un programme d’intégration progressif des critéres ESG dans son offre
en lien avec les évolutions des producteurs dans ce domaine.
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